Recrute
UN AGENT D’ENTRETIEN H/F

Pour son service Médico-Technique

Contrat a durée déterminée de 6 mois renouvelable

Caractéristique de I'établissement public recruteur :
Communauté de Communes classée 20 000 a 40 000 habitants

Nombre de communes adhérentes : 54
Siege : 48 Avenue Charles Cros- 11200 Lézignan-Corbieres

Descriptif de I'emploi :

Placé sous I'autorité du coordinateur de santé, vous étes chargé de I'entretien des
locaux de la CCRLCM, du suivi des stocks de produits d’'entretien et de la gestion
des déchefts au sein de I'établissement.

Mission :

Assurer I'entretien des locaux (bureaux, parties communes et sanitaires) de
I’établissement dans le respect des regles d'hygiene et de sécurité.
Assurer la gestion du stock des produits d’entretien.

Assurer la gestion des déchets et du tri sélectif au sein de I'établissement.

Contrainte du poste :
Horaires décalés, station debout prolongée.

Profil souhaité :

Expérience dans un poste similaire souhaitée.

Aptitude au travail en équipe.

Vous faites preuve de discrétion et vous rendez un service de qualité.
Permis B exigé

Contact et informations complémentaires

Temps de travail : 35 heures

Rémunération mensuelle : 1 777.00 euros brut

Adresser lettre de motivation, CV & :

Monsieur le Président de la Communauté de Communes Région Lézignanaise
Corbieres Minervois




48 Avenue Charles Cros- 11200 Lézignan-Corbieres
Renseignement : Thomas Espart Tel : 0468270335 thomas.espart@ccrlecm.fr
Poste a pouvoir immédiatement
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