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RESPONSABLE DU SERVICE
D'EXPLOITATION EAU ET
ASSAINISSEMENT DE LA
REGIE DES EAUX
INTERCOMMUNALE H/F

Offre n® 0011251008001060
Publiée le 08/10/2025
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territorial fr

Synthese de ['offre

Employeur : CDC DE LA REGION LEZIGNANAISE CORBIERES ET MINERVOIS
Lieu de travail : 48 avenue charles cros, Lézignan-Corbiéres (Aude)

Poste a pourvoirle: 01/01/2026

Date limite de candidature : 08/11/2025

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite a un nouveau besoin

Détails de I'offre

Famille de métiers : Voirie et infrastructures > Eau et assainissement

Grade(s) recherché(s): Emploi contractuel de cat. A

Emploi contractuel de cat. B

Métier(s): Responsable d'exploitation eau potable et assainissement

Ouvert aux contractuels : Oui (Contrat de droit privé (CDI) - Service public industriel et commercial)

Le contrat proposé est de obligatoirement de droit privé car il est exercé dans le cadre d'une régie constituée
pour I'exploitation directe d'un service public industriel et commercial (par exemple gestion des réseaux d'eau et

d'assainissement).
Temps de travail : Temps complet
Descriptif de I'emploi :

Avec un bassin de population d'un peu plus de 34 000 habitants répartis sur 53 communes rurales et 1 ville-
centre (plus de 11 000 habitants), le territoire de la CCRLCM se situe au coeur de I'Aude en Occitanie.
Dans le cadre du transfert de compétences eau et assainissement a partir du 01/01/2026, 28 communes ont
transféré leurs compétences eau et assainissement a la CCRLCM. L'exploitation des services d'eau et

d'assainissement de 21 des 28 communes sera réalisée par la nouvelle régie des eaux intercommunale.

Dans le cadre de sa création, la nouvelle régie des eaux de la CCRLCM recrute en contrat a durée indéterminée

de droit privé le/la responsable du service exploitation eau et assainissement.
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Placé(e) sous l'autorité du Directeur de la Régie de I'eau et de I'assainissement, vous organiserez et mettrez en

ceuvre la politique d'exploitation d'eau potable et d'assainissement de la régie.

Vous assurerez la gestion quotidienne de I'exploitation des infrastructures d’eau potable et d'assainissement

(réseaux et ouvrages) de la Régie.
Missions / conditions d'exercice :

MISSIONS :

Encadrer les équipes :

« Organiser les plannings des agents d'exploitation mis a disposition par les 22 communes en lien avec les
collectivités,

+ Organiser les astreintes opérationnelles,

* Programmer les travaux d’exploitation,

« Harmoniser les méthodes utilisées pour les différentes taches réalisées par les agents dans le cadre des
conventions de mise a disposition des agents communaux.

« Contrdler I'exécution des travaux d'exploitation.

* Piloter les interventions de renouvellement de compteurs et des accessoires de branchement, reléve des
compteurs,

* Piloter la gestion/surveillance des ouvrages en gestion directe, suivi de la télégestion,

* Faire progresser la connaissance patrimoniale des réseaux,

« Optimiser le fonctionnement des ouvrages, amélioration des rendements, recherche de fuites.

Gérer des moyens matériels :

* Suivi des commandes de matériel et d'’équipement,

« |dentifier les besoins,

* Suivi du matériel (entretien, étalonnage),

+ Optimisation de la gestion des équipements,

+ Définir le programme de renouvellement des équipements.

« Assurer le reporting auprés du Directeur de la régie.

Etablir les protocoles / procédures :
* Protocoles sécurité,
* Fiches de suivi,

* Réglement de service.

Activités transverses :

+ Participer au service d'astreinte afin d'assurer un service de permanence 24h/24 7j/7, selon un cycle défini par
les aléas du service.

* Mise en place des PGSSE.

* Suivre les dépenses budgétaires du service exploitation

* Mise en place de procédures et de protocoles d'intervention.

CONTRAINTES DU POSTE :
+ Disponibilité
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* Astreintes
Profils recherchés :

De formation dipldmante dans les métiers de I'eau (Bac +5 Ingénieur en hydraulique, travaux publics ou sciences
et technologies de I'eau ou BTS dans les métiers de I'eau ou Licence pro dans le domaine de I'eau ou le génie
civil) et disposant d'une expérience professionnelle d'au moins 5 ans sur un poste similaire notamment en

matiére d'encadrement d'équipes de terrain.

Votre profil :

« Compétences managériales.

+ Maitrise des travaux de réseaux et ouvrages AEP et assainissement (hydraulique, voirie, GC).

* Bonnes connaissances de la réglementation relative a la commande publique.

+ Maitrise des outils bureautiques et informatiques (DAO et SIG seraient un plus).

+ Compétences rédactionnelles.

+ Qualités professionnelles : sens du service public, qualités relationnelles permettant de manager les équipes,
disponibilité, autonomie et organisation, rigueur, gout pour I'innovation et force de proposition.

* Permis B valide exigé

Contact et modalités de candidature

Contact: 0468270335

Informations complémentaires :
Candidatures :
Adresser lettre de motivation, CV et copie des diplémes a:
Monsieur le Président de la Communauté de Communes de la Région Lézignanaise Corbiéres et
Minervois
Par courrier : 48 Avenue Charles Cros - 11200 LEZIGNAN-CORBIERES

Par mail : contact@ccrlcm.fr
IMPORTANT ! préciser la référence de I'offre : RESPONSABLE DU SERVICE D’EXPLOITATION EA

Renseignements :
Arnaud RENNESSON, Directeur du pdle Eau Assainissement
Tél.: 0468 27 03 35

Mail : arnaud.rennesson@ccrlcm.fr

Adresse de I'employeur : CDC DE LA REGION LEZIGNANAISE CORBIERES ET MINERVOIS
>48 avenue charles cros
11200 LEZIGNAN CORBIERES

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acceés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre
dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

a cet emploi par voie contractuelle.
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