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Six années d’actions, d’investissements et de services
pour les habitants des 54 communes
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UN MANDAT, TROIS FILS CONDUCTEURS
Mieux vivre, vous protéger, préparer l’avenir : 
repérez chaque chapitre grâce à son code 
couleur.

Édito

Comprendre l’intercommunalité

Le mandat en un coup d’œil

manifeste du mandat

ÊTRE UTILE POUR MIEUX VIVRE
Le quotidien avant tout
Familles, enfance, jeunesse, culture, sport, vie associative et 
services de proximité : ce premier chapitre raconte ce qui 
améliore concrètement la vie quotidienne des habitants.

Être utile pour vous protéger
Prendre soin, prévenir, accompagner
Santé, solidarité, alimentation, déchets, environnement, refuge 
animalier et crises : ce chapitre montre comment l’intercommu-
nalité agit pour protéger les habitants et leur cadre de vie.

ÊTRE UTILE POUR PRÉPARER l'AVENIR
Investir aujourd’hui, penser demain
Économie, mobilités, fonds de concours, tourisme, attractivité et 
projets structurants : ce chapitre présente les actions engagées 
pour préparer le territoire de demain.

6 ans d’actions, étape par étape

Poursuivre le chemin 
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Consultez le site de la CCRLCM
Toutes les informations utiles sur www.ccrlcm.fr
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Le bilan en images

Scannez le QR code pour découvrir le film 
bilan du mandat. Au fil des pages, d’autres 
pictogrammes vidéo vous permettront de 
prolonger certains sujets.



EST-CE QUE C’ÉTAIT UTILE ?

Il n’est pas simple, aujourd’hui, de parler d’action pu-
blique. Les attentes sont fortes. La défiance existe. Les 
promesses sont parfois accueillies avec prudence. 
Alors, plutôt que d’aligner des chiffres ou de présenter 
une succession de réalisations, nous avons choisi de 
poser une question simple : ce que nous faisons est-il 
utile pour nos habitants ?

Depuis 2020, cette question a guidé l’action de la 
Communauté de Communes Région Lézignanaise 
Corbières Minervois. Utile pour le quotidien. Utile 
pour protéger. Utile pour préparer l’avenir. Au début 
du mandat, nous avons engagé un travail de fond : 
regarder notre territoire tel qu’il était, identifier ce qui 
manquait, comprendre les besoins des communes et 
construire un plan d’investissement à la hauteur des 
attentes.

Très vite, une conviction s’est imposée : il fallait agir 
pour que chaque habitant, quelle que soit sa com-
mune, puisse bénéficier de services plus proches, plus 
accessibles et plus équitables. L’intercommunalité a 
précisément cette vocation. Elle permet de mutualiser 
les moyens, de porter des projets que les communes ne 
pourraient pas toujours conduire seules, et de garantir 
une plus grande solidarité entre les territoires. 

Elle n’a pas vocation à se substituer aux communes, 
mais à les accompagner, les soutenir et leur per-
mettre d’aller plus loin ensemble. Durant ce mandat, 
nous avons investi dans des équipements et des services 
essentiels : crèches, déchèteries, centre de santé, 
cuisine centrale, voirie, soutien aux communes, dé-
veloppement économique, mobilités, culture, sport, 
solidarité, environnement.

Ces réalisations ne sont pas des lignes dans un bilan 
administratif. Elles correspondent à des besoins très 
concrets : trouver une place en crèche, accéder à 
un médecin, mieux trier ses déchets, accompagner 
une personne âgée à domicile, soutenir une association, 
aider une commune à réaliser un projet, préparer 
l’accueil de nouvelles entreprises.

Ce hors-série est un temps de recul sur le mandat de 
juillet 2020 à mars 2026. Une manière de montrer ce 
qui a été fait, pourquoi cela a été fait, et ce que cela 
change pour les habitants. À travers ces pages, nous 
avons choisi de raconter ce mandat autour d’une 
ligne claire :

Être utile.
Être utile pour mieux vivre. 
Être utile pour vous protéger. 
Être utile pour préparer l'avenir.

Bien sûr, il reste beaucoup à faire. Un territoire vivant 
n’est jamais figé. Il doit continuer à s’adapter, à se 
renforcer, à préparer les défis de demain. Mais au 
moment de regarder le chemin parcouru, une seule 
question demeure :

Est-ce que c’était utile ?
À chacune et chacun d’en juger.

André Hernandez
Président de la Communauté de Communes 
Région Lézignanaise Corbières Minervois

Aux habitants

é d i t o
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Comprendre l’interco

UN TERRITOIRE, 
UNE INTERCOMMUNALITÉ, 
UNE ACTION COLLECTIVE

COMPRENDRE 
CE QUI NOUS RASSEMBLE

Derrière chaque service, chaque projet, il y a une logique de 
coopération. L’intercommunalité permet aux communes 
de mutualiser leurs moyens pour agir plus efficacement, au 
bénéfice de tous. Sur un territoire vaste et divers, cette or-
ganisation est un levier essentiel d’équilibre et de solidarité. 
Comprendre ce cadre, c’est mieux comprendre l’action 
menée au quotidien. Elle n’efface pas les communes. Elle 
les accompagne. Elle ne remplace pas les maires. Elle agit 
avec eux. Elle ne fait pas à leur place. Elle permet de faire 
ensemble ce qui serait plus difficile à conduire seuls.

AGIR ENSEMBLE, 
À LA BONNE ÉCHELLE

Certaines actions dépassent naturellement l’échelle d’une 
seule commune. La collecte des déchets, les déchèteries, 
la petite enfance, l’action sociale, la santé, l’eau, l’assainis-
sement, les zones d’activités économiques, la voirie d’intérêt 
communautaire, la culture, le sport ou encore le tourisme 
nécessitent souvent une organisation plus large, plus coor-
donnée et plus solidaire. En les portant à l’échelle intercom-
munale, la CCRLCM permet de structurer des services plus 
cohérents, plus accessibles et plus durables. Cette organisa-
tion répond à une ambition simple : garantir à tous les ha-
bitants un accès équitable aux services, qu’ils vivent dans 
une commune rurale, dans un village des Corbières, dans 
le Minervois ou dans le bassin lézignanais.

METTRE 
EN COMMUN

AGIR ENSEMBLE

AU SERVICE 
DES HABITANTS

LES COMMUNES

La communauté de 
communes assume 
plusieurs compé-
tences, à la fois 
obligatoires et option-
nelles, au nom de ses 
communes membres.

L’intercommunalité agit comme un levier collectif, 
au service des projets et des services du territoire.

CRÉATION ET GESTION 
DE MAISONS  

DE SERVICES AU PUBLIC

GESTION 
DU SITE DE JOUARRES 

VIA LE SMAJ

LE SAVIEZ-VOUS ?

Une intercommunalité 
au service 
de ses communes

Derrière chaque service et chaque projet, la 
communauté de communes agit avec les élus, 
les communes, les services et les partenaires 
pour construire des réponses adaptées aux be-
soins du territoire.

• Écouter les besoins des communes ;
• Identifier les priorités d’intérêt communautaire ;
• Rechercher les financements possibles ;
• Garantir des services durables pour 
	 les habitants.

NOTRE MÉTHODE

AMÉNAGEMENT 
DE L'ESPACE 

COMMUNAUTAIRE

DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE ET GESTION 
DES ZONES D’ACTIVITÉS 

ÉCONOMIQUES

ENFANCE 
ET JEUNESSE

CRÉATION ET GESTION 
D'UNE FOURRIÈRE ET D'UN 
REFUGE POUR ANIMAUX

CRÉATION OU 
AMÉNAGEMENT ET

ENTRETIEN DE LA VOIRIE 
D'INTÉRÊT COMMUNAUTAIRE

GESTION DE L'ÉCOLE 
INTERCOMMUNALE 

DU MASSIF 
 DE MOUTHOUMET

LUTTE CONTRE 
LA DÉSERTIFICATION  

MÉDICALE
ET PARAMÉDICALE

COLLECTE, ÉLIMINATION 
ET VALORISATION DES 

DÉCHETS DES MÉNAGES 
ET ASSIMILÉS
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Comprendre l’interco

Une intercommunalité, ce sont des services qui se déploient sur tout 
le territoire : équipements, accompagnement des communes, solidarités, 
mobilités, santé, enfance, déchets...

École Intercommunale 
de Mouthoumet

Déchèterie

Centre de santé

Espace culturel 
des Corbières

Médiathèque

Siège CCRLCM 
et antenne
de Mouthoumet

Maison de la famille

Cuisine Centrale 
du Lézignanais

Crèche

TOURISME

UNE ACTION COLLECTIVE 
AU SERVICE DU TERRITOIRE

L’intercommunalité permet de porter des projets qui 
dépassent l’échelle d’une seule commune, tout en 
respectant les spécificités locales :
	Mutualiser les moyens pour renforcer l’efficacité 
de l’action publique
	Garantir une équité entre les communes, rurales 
comme urbaines
	Structurer des services durables et accessibles
	Accompagner les projets communaux grâce à 
une ingénierie partagée
	Porter une vision cohérente du développement 
territorial

Ces choix collectifs sont le socle de l’ensemble des 
actions présentées dans ce magazine.

EAU & 
ASSAINISSEMENT

DES SERVICES PLUS LISIBLES 
ET PLUS EFFICACES

UNE MEILLEURE ÉQUITÉ 
ENTRE LES COMMUNES

UN TERRITOIRE PLUS SOLIDAIRE 
ET MIEUX ORGANISÉ

CE QUE ÇA CHANGE
POUR VOUS

POLITIQUE DU LOGEMENT 
ET DU CADRE DE VIE

RESTAURATION 
COLLECTIVE

ÉQUIPEMENTS 
CULTURELS ET SPORTIFS,  

ACTION CULTURELLE

GESTION 
DE L'AIRE D'ACCUEIL 

DES GENS DU VOYAGE

GESTION DES MILIEUX 
AQUATIQUES ET PRÉVENTION 

DES INONDATIONS

ACTION SOCIALE
À TRAVERS SON CIAS

NUMÉRIQUE 
ET DÉPLOIEMENT DE LA FIBRE

Toutes ces 
compétences 
répondent à des 
enjeux d'intérêt 
commun.

S

+

NOUVELLE
COMPÉTENCE

DEPUIS LE 
1ER JANVIER 

2026 !

R

A

R

AA

A

A A

A

A A++

+

Office 
de tourisme

Gymnase

Relais petite 
enfance

ALSH
(centres de loisirs

dont 2 AJSH)

Conservatoire
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LE MANDAT EN UN COUP D’ŒIL

six ANNÉES 
D’ACTIONS ET 
D’INVESTISSEMENTS
DES RÉALISATIONS CONCRÈTES 
AU SERVICE DES HABITANTS

Depuis 2020, la Communauté de Communes Région Lézignanaise 
Corbières Minervois a conduit un mandat marqué par des inves-
tissements structurants, le renforcement des services publics de 
proximité et l’accompagnement des communes. Crèches, santé, 
déchets, cuisine centrale, voirie, équipements publics, soutien aux 
associations, aides aux communes, développement économique, 
mobilités : derrière chaque projet, une même ambition s’est affirmée 
au fil du mandat. Être utile aux habitants.

54
COMMUNES

Un territoire vaste, 
composé de communes 
aux réalités différentes.

33 900
HABITANTS

Des besoins quotidiens 
à accompagner dans 
tous les bassins de vie.

Une 
intercommunalité 

de proximité

Des services organisés à l’échelle communautaire 
pour répondre à des enjeux communs : 

santé, environnement, enfance, solidarité, 
équipements, développement économique, mobilités.

UN TERRITOIRE À SERVIR

DES SERVICES ESSENTIELS RENFORCÉS

DÉCHETS ET ENVIRONNEMENT

Le service éco-environnement a été renforcé au cours 
du mandat : modernisation et création de déchèteries, 
développement du compostage, collecte enterrée, outils 
de tri et actions en faveur du réemploi. 

Une même ambition : faciliter les bons gestes et réduire 
la quantité de déchets à traiter.

Ouvert en octobre 2025, le Centre de Santé Intercom-
munal apporte une réponse concrète aux difficultés 
d’accès aux soins sur le territoire. Son développement 
doit se poursuivre avec l’accueil de nouveaux praticiens 
et une extension programmée.

SANTÉ
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LE MANDAT EN UN COUP D’ŒIL

DES ACTIONS POUR 
MIEUX VIVRE , VOUS PROTÉGER ET PRÉPARER L'AVENIR

MIEUX VIVRE

PETITE ENFANCE, ENFANCE, 
JEUNESSE

Des solutions d’accueil et d’accompagnement pour les 
enfants, les jeunes et les familles.
	9 ALSH (dont 2 AJSH)
	5 crèches
	1 relais petite enfance
	2 crèches associatives
	1 Maison de la Famille
	29 actions prévues dans le cadre de la CTG 2026–2030
	Actions de parentalité avec les centres sociaux
	1 bougeothèque

CULTURE, SPORT 
ET VIE ASSOCIATIVE

Des équipements, des événements et des associations qui 
créent du lien dans les communes.
	environ 500 000 € de soutien annuel aux associations 
	 sportives et culturelles
	1 conservatoire intercommunal
	1 médiathèque intercommunale
	2 gymnases gérés par la CCRLCM
	11 communes / près de 200 spectacles 
	 pour la culture de proximité

PRÉPARER L'AVENIR

COMMUNES /  
FONDS DE CONCOURS

Une solidarité intercommunale pour aider les communes à 
réaliser leurs projets.
	environ 2,7 M€ mobilisés
	73 projets soutenus
	53 communes bénéficiaires*

COMMERCE / 
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Des investissements pour soutenir l’activité, l’emploi et les 
mobilités de demain.
	Près de 30 commerces accompagnés depuis 2024
	75 500 € d’aides versées
	Cabanon de Bories 
	Aire de covoiturage et zones d’activités
	Aide à l’immobilier d’entreprise : 140 000 €

VOUS PROTÉGER

SANTÉ, SOLIDARITÉ

Des services pour soigner, accompa-
gner et rassurer les habitants.
	27/10/2025 ouverture du Centre 
de Santé Intercommunal 
	3 médecins 
	1 sage-femme 
	1 infirmière en pratique avancée
	CIAS / AIDE À DOMICILE
	 • 150 agents
	 • 4 chauffeurs dédiés au portage
	 de repas
	Téléassistance 24 h/24
	Portage de repas

DÉCHETS

Des équipements et des agents 
mobilisés pour protéger le cadre 
de vie.
	7 déchèteries 
	Plus de 200 points de tri 
	Plus de 50 points de 
	 compostage collectif 
	13 % d’ordures ménagères 
	 en moins entre 2018 et 2025 
	15 agents de collecte 
	10 agents de quai

CUISINE CENTRALE

Un service du quotidien pour les 
enfants, les jeunes et les seniors.
	380 000 repas / an
	1 700 repas / jour 
	180 repas portés à domicile 
	24 cantines 
	5 crèches
	9 ALSH (dont 2 AJSH)

À RETENIR
Un mandat utile, ce sont des services visibles dans la vie quotidienne, 

des équipements renforcés et des projets préparés pour demain.

* Une commune n’a pas sollicité le dispositif.
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manifeste du mandat

Il fallait 
que personne 
ne se sente
à l’écart

“
”

LE FIL ROUGE 
D’UN MANDAT UTILE

Au-delà des projets, des équipements et des chiffres, 
une préoccupation a traversé tout le mandat : faire en 
sorte que chaque habitant puisse bénéficier de services 
utiles, quel que soit son lieu de vie.

Dans un territoire vaste, composé de communes aux ré-
alités très différentes, cette ambition n’allait pas de soi. 
Certains services étaient plus facilement accessibles à 
certains habitants qu’à d’autres. Certaines communes 
disposaient de moins de moyens pour investir. Certaines 
familles, certains seniors, certaines entreprises ou cer-
taines associations pouvaient se sentir plus éloignés des 
réponses publiques.

L’action communautaire a cherché à réduire ces écarts.

Par la mutualisation. 

Par l’investissement.

Par l’accompagnement des communes. 

Par le développement de services de proximité. 

Par la volonté de maintenir l’humain 

au centre de l’action publique.

CE QUE NOUS AVONS FAIT 
CONCRÈTEMENT

INVESTIR dans des équipements structurants 
au service des habitants.

RENFORCER les services de proximité.

MUTUALISER les moyens à l’échelle du terri-
toire.

ACCOMPAGNER les communes dans leurs 
projets.

SOUTENIR les familles, les seniors, les associations 
et les acteurs économiques.

PRÉPARER les conditions d’un développement 
plus équilibré.
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manifeste du mandat

5 M€ 
DE PARTICIPATION 

DE LA CCRLCM 

UNE MÉTHODE : 
INVESTIR POUR RAPPROCHER

Être utile, ce n’est pas seulement créer de nouveaux 
équipements. C’est réunir les conditions pour qu’ils 
bénéficient réellement aux habitants. C’est pourquoi 
une part importante du mandat a reposé sur l’inves-
tissement, une gestion attentive des finances et un 
dialogue permanent avec les communes.

Les crèches, le centre de santé, les déchèteries, la 
cuisine centrale, les aides aux communes, les mobi-
lités ou les équipements publics ne sont pas des réa-
lisations isolées. Elles composent un même maillage. 
Celui-ci donne du sens à l’intercommunalité : agir 
ensemble pour que les services soient plus proches, 
plus efficaces et plus équitables.

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des services plus accessibles, même 
dans les communes les plus éloignées.
	Une action publique plus lisible et plus 
proche du quotidien.
	Des projets rendus possibles grâce à la soli-
darité intercommunale.
	Un territoire qui avance sans laisser une 
partie de ses habitants à l’écart.

À RETENIR
LE MANDAT EN UNE IDÉE

LA CCRLCM A INVESTI POUR RAPPROCHER LES SERVICES DES HABITANTS
ET RENFORCER L’ÉQUITÉ ENTRE LES COMMUNES.

La CCRLCM a investi 
dans le déploiement de la fibre 
sur le territoire en partenariat 
avec le SYADEN

Déploiement achevé 
(100 % des prises prévues 
sont raccordées)

Déploiement très avancé 
(entre 75 % et 99 % des prises)

Déploiement à son démarrage 
(entre 0 % et 25 % des prises)

Zones traitées via d'autres 
solutions techniques 
(Montée en Débit xDSL, 
THD Radio, etc.)
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Scannez pour découvrir 
le film bilan du mandat



MIEUX VIVRE

GRANDIR ICI 
Être utile pour les enfants, 
les parents et les familles

ACCUEILLIR LES TOUT-PETITS,  
ACCOMPAGNER LES PARENTS

L’accueil du jeune enfant est un enjeu majeur pour les familles. 
Il permet aux parents de concilier plus sereinement vie familiale 
et vie professionnelle. C’est pourquoi la CCRLCM a investi dans 
des équipements adaptés aux besoins du territoire. À Roubia, 
la crèche intercommunale La Clairette a ouvert ses portes en 
2023 dans un bâtiment à énergie positive. En 2026, c’est au 
tour de la micro-crèche intergénérationnelle de Saint-Couat-
d’Aude d’accueillir ses premiers enfants. À Saint-Laurent-de-la-
Cabrerisse, la réhabilitation de la crèche est actée, avec une 
livraison prévue en 2027. À Lézignan-Corbières, un véritable 
pôle petite enfance devrait voir le jour entre fin 2027 et début 
2028, à proximité de la Maison de la Famille. Une nouvelle 
génération d’équipements publics, pensés pour les enfants, 
les parents et les professionnels, en cohérence avec les enjeux 
environnementaux.

À Saint-Couat-d’Aude, l’ancienne gare change de voie pour 
devenir une micro-crèche intergénérationnelle. Ce projet as-
socie accueil des tout-petits, espaces partagés, lien avec les 
aînés et la valorisation du patrimoine communal. La CCRLCM 
assure également la gestion de neuf Accueils de Loisirs Sans 
Hébergement (ALSH) sur le territoire, dont deux Accueils de 
Jeunes Sans Hébergement (AJSH).

LA MAISON DE LA FAMILLE : 
UN NOUVEAU REPÈRE
POUR LES PARENTS

Située à Lézignan-Corbières, la Maison de la Famille a 
été pensée comme un lieu ressource pour les parents,  
les enfants, les adolescents et les professionnels. On peut 
y trouver de l’information, de l’écoute, des temps collec-
tifs, des actions de prévention et un accompagnement 
adapté aux besoins des familles. Ce nouvel équipement 
permet de rendre plus lisibles les services liés à la paren-
talité. Il facilite aussi la mise en réseau des acteurs du ter-
ritoire : CAF, collectivités, associations, professionnels de 
l’enfance et partenaires sociaux.

Grandir ici, c’est pouvoir être accueilli, accompagné, écouté 
et entouré à chaque étape de la vie. Depuis 2020, la CCRLCM 
a fait de l’enfance, de la jeunesse et du soutien aux familles 
un axe essentiel de son action. Parce que l’accès à une solu-
tion d’accueil, à un lieu d’écoute ou à un service de proximité 

change très concrètement le quotidien des habitants. Crèches, 
relais petite enfance, accueils de loisirs, Maison de la Famille, 
Convention Territoriale Globale. Derrière ces dispositifs, il y a une 
même volonté : construire un territoire où trouver des réponses 
plus proches, plus lisibles et mieux coordonnées.

Après
Avant

La Maison de la Famille
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CHIFFRES CLÉS

MIEUX VIVRE

UNE FEUILLE DE ROUTE 
POUR LES FAMILLES

La Convention Territoriale Globale 2026–2030, signée avec 
la CAF de l’Aude, donne un cadre stratégique à cette 
politique. Elle couvre les 54 communes du territoire et 
s’articule autour de plusieurs enjeux concrets :
•	 renforcer l’accueil des jeunes enfants ;
•	soutenir les parents, de la naissance à l’adolescence ;
•	développer l’accès aux droits ;
•	 lutter contre l’isolement ;
•	accompagner les familles en situation de fragilité ;
•	adapter l’offre de services aux réalités du territoire.
Cette feuille de route prévoit 29 actions destinées à ren-
forcer l'accompagnement des familles sur l'ensemble du 
territoire.

1,462 M€ TTC
POUR LA TRANSFORMATION DE L’ANCIENNE 

GARE DE SAINT-COUAT-D’AUDE

62 % 
DE SUBVENTIONS MOBILISÉES 

POUR CE PROJET

1,7 M€ TTC
POUR LA CONSTRUCTION 
DE LA CRÈCHE DE ROUBIA

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des solutions d’accueil plus nombreuses et mieux 
	 réparties.
	Des services plus lisibles pour les parents.
	Des équipements pensés pour les besoins 
	 réels des enfants, des familles et des professionnels.
	Une meilleure coordination entre les acteurs de 
	 l’enfance, de la jeunesse et de la parentalité.
	Un maillage territorial renforcé, avec une attention 
	 portée aux communes rurales.

Grandir ici, 
c’est pouvoir compter

sur des services proches,  
de la petite enfance 

à l’adolescence

“
”

54 COMMUNES 
COUVERTES PAR 
LA CTG 2026–2030

29
ACTIONS 

NOUVELLES 
OU À PÉRENNISER

12
PLACES 

À LA MICRO-CRÈCHE 
DE SAINT-COUAT-D’AUDE
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Scannez pour découvrir 
le film consacré 

à l’enfance et à la jeunesse 
sur le territoire.



Mur d’escalade intercommunal – créé en 2023 

CRÉER DU LIEN 
Culture, sport et vie associative : 
faire vivre le territoire au quotidien

MIEUX VIVRE

UNE CULTURE QUI VA
VERS LES HABITANTS

La politique culturelle de la CCRLCM repose sur une 
conviction : la culture doit être accessible au plus grand 
nombre, dans les équipements communautaires comme au 
plus près des communes. L’Espace Culturel des Corbières, le 
conservatoire, la médiathèque intercommunale, les spec-
tacles hors les murs, les séances de cinéma en plein air 
ou les rendez-vous culturels dans les villages participent 
à cette même ambition. Chaque année, les habitants 
peuvent ainsi accéder à une programmation culturelle de 
haut niveau, décentralisée et variée : théâtre, musique, 
cinéma, contes, spectacles jeune public, expositions, 
résidences d’artistes, rencontres et animations. Cette 
culture de proximité permet de faire vivre le territoire au-
trement. Elle donne accès à des propositions de qualité, 
tout en soutenant les artistes, les associations et les lieux 
de vie.

LE SPORT ET LES ASSOCIATIONS,
MOTEURS DU VIVRE-ENSEMBLE

Les associations sportives, culturelles et de loisirs sont indispen-
sables à la vitalité du territoire. Elles proposent des activités, 
organisent des événements, accompagnent les jeunes, va-
lorisent les bénévoles et contribuent à la cohésion sociale. La 
CCRLCM soutient cette énergie locale par des subventions, 
des équipements, des partenariats et des aides logistiques. Les 
équipements sportifs intercommunaux, comme le mur d’esca-
lade créé en 2023 ou encore les gymnases, permettent aux 
élèves, aux clubs et aux associations de pratiquer dans de 
bonnes conditions. Les manifestations sportives et les temps 
de reconnaissance des bénévoles rappellent aussi combien le 
sport est un vecteur de lien, d’éducation et de partage.

Mieux vivre, ce n’est pas seulement disposer d’équipements ou 
de services. C’est aussi pouvoir se rencontrer, pratiquer une ac-
tivité, assister à un spectacle, partager un moment collectif. Sur 
un territoire composé de 54 communes, la culture, le sport et la 

vie associative jouent un rôle essentiel. Créer des liens, animer, 
s’amuser… Depuis 2020, la CCRLCM soutient cette dynamique à 
travers son matériel, sa programmation, ses partenariats et son 
accompagnement.
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CHIFFRES CLÉS

MIEUX VIVRE

La culture, le sport 
et les associations 

font vivre le territoire 
au-delà des services : 

ils créent du lien.

DES TEMPS FORTS 
POUR SE RETROUVER

Les animations d’été, les séances de cinéma sous les étoiles, 
les spectacles dans les communes, la Fête de l’Interco, les 
rencontres sportives ou les rendez-vous associatifs donnent 
au territoire des occasions de se rassembler. Ces temps forts 
sont importants. Ils permettent de faire vivre les villages, de 
valoriser les producteurs, les artistes et les bénévoles, mais 
aussi de renforcer le sentiment d’appartenance à un terri-
toire commun. Dans les moments heureux comme dans les 
périodes plus difficiles, ces rendez-vous rappellent que le 
lien social est une force.

“
”

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des rendez-vous culturels et sportifs plus proches 
	 des habitants.
	Des événements qui font vivre les villages.
	Des associations soutenues dans leurs projets.
	Des équipements mis au service des jeunes, 
	 des clubs et des familles.
	Des temps forts qui renforcent la convivialité 
	 et la solidarité.

ENVIRON

500 000 €
DE SOUTIEN ANNUEL 

AUX ASSOCIATIONS SPORTIVES 
ET CULTURELLES

1
CONSERVATOIRE 

INTERCOMMUNAL

1
MÉDIATHÈQUE 

INTERCOMMUNALE

2
GYMNASES 
GÉRÉS PAR 
LA CCRLCM

1
ESPACE CULTUREL 

DES CORBIÈRES

11
COMMUNES 

11
SPECTACLES 

POUR LA CULTURE DE PROXIMITÉ EN 2025
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MIEUX VIVRE

DES SERVICES 
PLUS PROCHES DE VOUS      
Une intercommunalité 
présente dans la vie quotidienne

Mieux vivre, c’est aussi pouvoir accéder plus facilement aux services dont on a besoin. La CCRLCM n’est pas seulement une insti-
tution. Elle est présente dans le quotidien des habitants à travers ses agents, ses équipements, ses antennes, ses outils numériques, 
ses bâtiments, ses centres d’accueil et ses interventions sur le terrain. Depuis 2020, cette présence s’est renforcée. L’objectif : rendre 
l’action communautaire plus lisible, plus accessible et plus proche des communes comme des habitants.

DES ÉQUIPEMENTS AU SERVICE 
DU QUOTIDIEN

Crèches, médiathèque, conservatoire, équipements sportifs, cuisine centrale, 
déchèteries, centre de santé, Maison de la Famille, antenne de Mouthou-
met, bâtiments intercommunaux : les services communautaires prennent des 
formes très concrètes. Ils accompagnent les familles, les enfants, les seniors, les 
associations, les communes et les usagers. Cette présence territoriale est égale-
ment renforcée par le numérique, notamment grâce au déploiement de la fibre 
avec le SYADEN, représentant 33 M€ d’investissement, dont 5 M€ pour la commu-
nauté de communes. Elle permet de répondre à des besoins différents selon les 
lieux de vie : accueil, information, mobilité, loisirs, culture, prévention, accompa-
gnement social ou services pratiques.

DES AGENTS QUI FONT VIVRE 
LE SERVICE PUBLIC

Derrière chaque service, il y a des agents. Ils accueillent, 
orientent, entretiennent, collectent, accompagnent,  
animent, instruisent, cuisinent, réparent, organisent et in-
terviennent. Leur rôle est essentiel. Ils assurent la continuité 
du service public, y compris dans les situations difficiles : 
intempéries, crises, urgences techniques, besoins sociaux 
ou événements exceptionnels. Rendre les services plus 
proches, c’est aussi reconnaître cette présence humaine 
au quotidien.

Crèche de Talairan
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MIEUX VIVRE

DES LOCAUX AUSSI 
POUR LE PERSONNEL

Très attendus par les agents de la collectivité, les nou-
veaux locaux ont été conçus pour répondre à leurs besoins. 
Douches, vestiaires, cuisine, salle de restauration… tout a été 
pensé pour favoriser leur confort et leur bien-être. Si l’idée 
initiale était une simple rénovation, la communauté de com-
munes, avec ses élus et ses membres du personnel, a fina-
lement opté pour la construction d’un nouveau bâtiment, 
d’un montant de 550 000 €. En plus de cette nouvelle struc-
ture, les services techniques de la CCRLCM ont aménagé les 
espaces verts qui l’enserrent afin de permettre aux agents 
de jouir de cet espace de repos entouré de nature.

Un service public utile, 
c'est un service que l’on comprend,  

que l’on trouve et que l’on peut 
utiliser facilement.

“
”

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des équipements répartis sur le territoire.
	Des agents mobilisés au plus près des besoins.
	Un service public humain.
	Des conditions de travail modernisées.
	Une meilleure continuité de service.

CHIFFRES CLÉS

33 900 
HABITANTS 

CONCERNÉS

1 
ANTENNE 

OPÉRATIONNELLE 
À MOUTHOUMET

1 
SIÈGE 

COMMUNAUTAIRE 
À LÉZIGNAN-CORBIÈRES

54
COMMUNES 

ACCOMPAGNÉES

Nouveaux locaux des agents de la collectivité
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MIEUX VIVRE

pour des services
plus durables
À Mouthoumet, pour améliorer la qualité de l’accueil tout en réduisant l’em-
preinte écologique des équipements publics, l’intercommunalité s’engage 
dans une démarche globale de modernisation et de rénovation énergétique 
pour offrir aux habitants, aux scolaires et aux acteurs locaux des infrastruc-
tures plus confortables, pérennes et respectueuses de l’environnement.

DES TRAVAUX À GRANDE ÉCHELLE 
POUR MOUTHOUMET

De l’antenne de Mouthoumet à son école intercommunale, en passant par les 
locaux de l’Association de Développement des Hautes Corbières (ADHCo), la 
CCRLCM a procédé à d’importants travaux de rénovation énergétique. Dans 
le cadre du Plan France Relance, toutes ces infrastructures ont été repensées 
pour relancer l’économie, mais également afin de réduire les besoins éner-
gétiques et favoriser une croissance durable. Toiture, étanchéité, isolation, 
plomberie… au total, c’est 1 M€ qui a été investi dans ce projet, financé par 
la CCRLCM à 66 % et par l’État à 34 %.

CHIFFRES CLÉS

66 % 
CCRLCM

34 % 
ÉTAT

1 m€
INVESTI

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Un meilleur accueil du public 
	 dans votre antenne intercommunale.
	Un cadre mieux adapté pour les activités 
	 des associations locales.
	Une école plus confortable pour les enfants 
	 et enseignants. 
	Des équipements du quotidien modernisés 
	 et durables.

Antenne de Mouthoumet 16 I
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MIEUX VIVRE

UNE COMMUNICATION 
À L’IMAGE DU TERRITOIRE

Afin de moderniser son image et de se rendre plus accessible aux habitants des 54 communes 
du territoire, la CCRLCM a engagé un vaste chantier de refonte de sa communication institutionnelle.

UNE NOUVELLE IDENTITÉ VISUELLE 
POUR UN TERRITOIRE PLUS LISIBLE

Entre 2021 et 2022, une nouvelle charte graphique et un nouveau 
logo ont été créés. Ce dernier symbolise l’eau, le patrimoine viti-
cole, les paysages et la ruralité. Cette nouvelle image s'accom-
pagne de la signature « 54 communes en terre d’Aude, Corbières 
et Minervois » et a été progressivement déployée sur l'ensemble 
des supports physiques, des bâtiments, des équipements et de la 
flotte de véhicules communautaires. Ce changement vise à offrir 
une visibilité plus claire et à renforcer la cohérence visuelle de 
l'ensemble de l'action intercommunale.

DES OUTILS D'INFORMATION 
ET DE PROXIMITÉ MODERNISÉS

Parallèlement, la CCRLCM a profondément modernisé ses canaux 
de communication et d'information pour faciliter le quotidien des 
citoyens. Son site internet a été entièrement repensé pour s'adap-
ter à tous les écrans, tout en s'enrichissant de cartes interactives et 
de QR codes. La diffusion d'alertes en temps réel et la démarche 
participative ont été renforcées grâce à l'application Panneau-
Pocket, proposant notamment des fonctions de signalement et 
une boîte à idées. Enfin, l'intercommunalité a diversifié ses prises 
de parole avec la création des comptes Instagram et LinkedIn, le 
lancement du magazine Interco’mag, la publication de guides 
pratiques (notamment sur le tri des déchets) et la réouverture de 
sa chaîne YouTube hébergeant des reportages sur les services et 
projets du territoire.

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Une intercommunalité plus facile à identifier. 
	Des informations plus simples à trouver.
	Des actualités et des alertes diffusées 
	 en temps réel. 
	Des services et des compétences 
	 mieux expliqués.
	De nouvelles possibilités pour s’informer, 
	 signaler et participer.
	Un territoire mieux valorisé auprès des habitants, 
	 des visiteurs et des acteurs économiques.

Communauté de Communes 
Région Lézignanaise Corbières Minervois

Communauté de Communes 
Région Lézignanaise Corbières Minervois

@ccrlcm11

@ccrlcm11

PanneauPocket
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INFOS PRATIQUES

LA SANTÉ À PORTÉE DE TOUS     
Être utile, c’est aussi permettre à chacun 
d’accéder aux soins

Vous protéger

UN ÉQUIPEMENT MODERNE,  
FONCTIONNEL ET ÉVOLUTIF

Le bâtiment a été pensé pour accueillir les patients dans 
de bonnes conditions et permettre aux professionnels de 
travailler dans un cadre adapté.

Le centre accueille aujourd’hui :
•	3 médecins ;
•	1 sage-femme ;
•	1 infirmière en pratique avancée ;
•	1 équipe administrative dédiée ;
•	de nouveaux praticiens appelés à rejoindre 
	 prochainement le centre.

UNE RÉPONSE CONCRÈTE 
À LA DÉSERTIFICATION MÉDICALE

Comme la Maison médicale de garde de Lézignan-Corbières 
et la Maison de santé pluridisciplinaire intercommunale de 
Saint-Laurent-de-la-Cabrerisse, le Centre de Santé Intercom-
munal a été conçu pour répondre à un enjeu clair : renforcer 
l’offre de soins de proximité dans un territoire où les besoins 
sont importants. Implanté à Lézignan-Corbières, à proximité 
de l’hôpital et d’autres professionnels de santé, il s’inscrit 
dans un environnement médical cohérent. Il permet de salarier 
des praticiens, d’organiser les consultations et d’offrir aux 
habitants un lieu de soins identifié, accessible et évolutif. Ce 
choix traduit une conviction forte : l’accès à la santé ne doit 
pas dépendre uniquement des dynamiques individuelles 
d’installation. Il peut aussi être soutenu par l’action publique, 
lorsque les besoins du territoire l’exigent.

Se protéger, c’est d’abord pouvoir se soigner. Dans de nom-
breux territoires ruraux, l’accès aux soins est devenu une préoc-
cupation majeure. Trouver un médecin, obtenir un rendez-vous, 
être suivi dans la durée ou bénéficier d’un accompagnement 
de proximité n’est plus toujours simple. Face à cette réalité, la 
CCRLCM a choisi d’agir. Non pas en constatant la désertification 

médicale, mais en apportant une réponse concrète, structurée 
et durable : la création du Centre de Santé Intercommunal de 
Lézignan-Corbières. Ouvert au public depuis le 27 octobre 2025, 
ce nouvel équipement marque une étape importante pour le  
territoire. Il renforce l’offre de soins, facilite l’accès aux profession-
nels de santé et répond à un besoin essentiel des habitants.

CENTRE DE SANTÉ INTERCOMMUNAL
12 boulevard Émile Roux
11200 Lézignan-Corbières
Tél. : 04 23 36 32 11
Du lundi au vendredi, de 8 h à 18 h.
Prise de rendez-vous sur Doctolib 
ou par téléphone.
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Vous protéger

UN CENTRE APPELÉ À GRANDIR

Face aux besoins du territoire et au succès rencontré depuis 
son ouverture, le Centre de Santé Intercommunal est appelé 
à évoluer. Une extension est programmée afin d’accueillir 
de nouveaux praticiens et de renforcer progressivement 
l’offre de soins proposée aux habitants.

UNE ACTION COLLECTIVE

Ce centre est le résultat d’une mobilisation partenariale : élus 
communautaires, Département de l’Aude, Région Occitanie, 
État, professionnels de santé et services communautaires. 
Cette coopération montre que l’intercommunalité peut 
agir comme un levier. Elle permet de coordonner les éner-
gies, de porter l’investissement et d’apporter une réponse 
là où une commune seule n’aurait pas toujours les moyens 
d’agir. Cette capacité de mobilisation avait déjà fait ses 
preuves lors de la campagne de vaccination contre la 
Covid-19, avec la mise en place de dispositifs de proximité 
pour accompagner les habitants.

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Un lieu de soins identifié sur le territoire.
	Une offre médicale renforcée.
	Des professionnels de santé salariés.
	Une prise de rendez-vous simplifiée.
	Un équipement appelé à évoluer avec les besoins 
	 des habitants.

Face à 
la désertification médicale, 

l’intercommunalité 
a choisi d’agir concrètement 

pour rapprocher les soins 
   des habitants.

“
”27/10/2025 

OUVERTURE

EXTENSION PROGRAMMÉE EN 2027

1 
INFIRMIÈRE  

EN PRATIQUE 
AVANCÉE

1 
ÉQUIPE 

ADMINISTRATIVE 
DÉDIÉE

3 
MÉDECINS

1 
SAGE-FEMME

CHIFFRES CLÉS
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PRENDRE SOIN 
À TOUS LES ÂGES  
Accompagner les habitants 
dans les moments 
où ils en ont besoin

Vous protéger

LE MAINTIEN À DOMICILE,  
UNE PRIORITÉ HUMAINE

Lorsqu’une personne avance en âge, se trouve en situation 
de handicap, de maladie ou de perte d’autonomie, rester 
chez soi est souvent nécessaire. Le Centre Intercommunal 
d’Action Sociale accompagne les habitants concernés 
dans les gestes du quotidien : aide à l’entretien du loge-
ment, aide à la vie sociale, accompagnement dans les 
actes essentiels, soutien aux déplacements, adaptation 
des interventions au plus près des besoins. Ces services 
ne relèvent pas seulement de l’organisation. Ils reposent 
sur une présence humaine, régulière, discrète et indispen-
sable. Ils permettent de préserver l’autonomie, de rompre 
l’isolement et de sécuriser le quotidien des personnes les 
plus fragiles.

UNE PRÉSENCE QUI RASSURE

La solidarité prend aussi la forme d’investissements et de 
dispositifs simples mais essentiels. La CCRLCM a également 
prévu de soutenir, à hauteur de 300 000 €, la rénovation de 
l’EHPAD La Caponada, afin de contribuer à l’amélioration 
des conditions d’accueil et du confort de ses résidents.  Pour 
ceux qui restent chez eux, la téléassistance permet de relier 
leur domicile à une centrale de surveillance 24 heures sur 
24. Elle apporte une sécurité supplémentaire aux personnes 
âgées ou fragiles, ainsi qu’à leurs proches. Le portage de 
repas à domicile contribue, lui aussi, au maintien à domicile. 
Pour beaucoup de bénéficiaires, ce service représente plus 
qu’un repas : c’est un passage régulier, un contact humain, 
une attention, parfois un repère dans la journée. Lors de la 
tempête Nils, ce service a été maintenu malgré les difficul-
tés de circulation. Il en avait été de même durant la crise 
de la Covid-19. Cette continuité illustre l’engagement des 
agents et la capacité de l’intercommunalité à rester pré-
sente lorsque les conditions deviennent plus difficiles.

Protéger, ce n’est pas seulement intervenir dans l’ur-
gence. C’est aussi accompagner les personnes dans la 
durée, à chaque étape de la vie. Jeunes parents, enfants, 
personnes âgées, habitants en perte d’autonomie, personnes 
en situation de handicap, familles fragilisées : les besoins ne 
sont pas les mêmes, mais ils appellent une même exigence 
de proximité, d’écoute et de continuité. À travers le CIAS, les 
services à domicile, la téléassistance, le portage des repas, la 
Maison de la Famille et les actions de parentalité, la CCRLCM 
contribue à rendre la solidarité plus concrète et plus accessible.
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La Maison de la Famille

Vous protéger

ACCOMPAGNER AUSSI 
LES FAMILLES

Prendre soin à tous les âges, c’est aussi soutenir les pa-
rents et accompagner les familles. La Maison de la Famille, 
récemment ouverte à Lézignan-Corbières, est pensée 
comme un lieu ressource : information, écoute, actions 
collectives, accompagnements individualisés, orientation 
vers les bons interlocuteurs. Elle permet de renforcer la co-
hérence de l’action en direction des familles, en lien avec 
les partenaires institutionnels et associatifs. Cette approche 
globale permet d’agir plus tôt, de prévenir les difficultés et 
de mieux accompagner les parcours de vie.

AIDE À DOMICILE 
ASSURÉE 

PAR LE CIAS

PORTAGE DE REPAS 
À DOMICILE POUR 
LES PERSONNES 

ÂGÉES

MAISON 
DE LA FAMILLE 
À LÉZIGNAN-

CORBIÈRES

TÉLÉASSISTANCE 
DISPONIBLE 

24 hh/24

UNE SOLIDARITÉ DE PROXIMITÉ

Ces services reposent sur l’engagement quotidien des 
agents du CIAS, des intervenants à domicile et des équipes 
mobilisées auprès des personnes fragiles. Leur rôle ne se limite 
pas à une prestation technique : ils assurent une présence, 
un accompagnement et un lien régulier avec les habitants 
et leurs proches.

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des services qui permettent de continuer à vivre chez soi 
	 plus longtemps.
	Un accompagnement plus humain et plus régulier.
	Des dispositifs qui rassurent les familles et les proches.
	Un soutien renforcé à la parentalité.
	Une présence intercommunale dans les moments de 
	 fragilité.

Protéger,
c’est être présent 

dans les moments où 
les habitants ont besoin 
d’être accompagnés.

“
”

REPÈRES CLÉS

54 
COMMUNES COUVERTES PAR

 LES SERVICES INTERCOMMUNAUX
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BIEN MANGER, MIEUX VIVRE  
La cuisine centrale, un service essentiel du quotidien

Vous protéger

UNE ORGANISATION 
AU SERVICE DE TOUS

La cuisine centrale fonctionne avec des équipes spéciali-
sées : direction, administration, chefs de cuisine, cuisiniers, 
préparateurs, plongeurs, magasiniers, répartiteurs et agents 
de service. Les repas sont préparés selon une organisation 
précise, dans le respect des normes sanitaires et des besoins 
nutritionnels.

Bien manger, c’est aussi une manière de protéger. Protéger la 
santé des enfants. Préserver l’équilibre alimentaire des seniors. 
Garantir des repas réguliers aux personnes âgées. Soutenir la 
qualité dans les cantines. Organiser un service fiable, quotidien, 
exigeant. La Cuisine Centrale du Lézignanais est l’un de ces ser-
vices que l’on ne voit pas toujours, mais qui compte tous les jours. 

Elle prépare les repas pour les écoles, les accueils de loisirs, les 
crèches, le CFA et le portage à domicile. Derrière chaque repas 
livré, il y a une organisation rigoureuse, des équipes mobilisées et 
une même volonté : offrir une restauration collective de qualité, 
adaptée aux besoins de chaque public.

DES REPAS ADAPTÉS 
AUX PUBLICS

Les menus sont élaborés avec attention, en tenant 
compte des saisons, de l’équilibre alimentaire 
et des publics concernés. Pour les enfants, la 
restauration collective participe aussi à l’édu-
cation au goût. Des animations peuvent être 
proposées pour éveiller la curiosité alimentaire 
et faire découvrir de nouveaux produits. Pour les 
personnes âgées, les repas portés à domicile 
permettent de préserver un rythme, une qualité 
alimentaire et un lien social. Les repas améliorés 
le week-end ou les jours fériés apportent aussi 
une touche de convivialité. La restauration col-
lective est donc à la fois un service pratique, un 
service social et un service de santé publique.
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Vous protéger

UNE CUISINE AU CŒUR 
DU TERRITOIRE

La Cuisine Centrale du Lézignanais fonctionne sous la res-
ponsabilité du Syndicat Mixte de la Cuisine Centrale, qui 
associe la CCRLCM et la Chambre de Métiers et de l'Artisanat. 
Cet outil public permet de mutualiser les moyens et de ga-
rantir une organisation adaptée à l’échelle du territoire. Il 
relie chaque jour plusieurs publics : enfants, familles, per-
sonnes âgées, personnels éducatifs, agents de service, 
producteurs, fournisseurs et partenaires. C’est un service du 
quotidien, mais aussi un outil d’équité territoriale : quels que 
soient les lieux de vie, les habitants concernés peuvent bénéficier 
d’une restauration organisée, suivie et sécurisée, à partir 
d’approvisionnements de qualité. 

UN OUTIL MUTUALISÉ 

La Cuisine Centrale du Lézignanais mutualise les moyens 
de production pour répondre aux besoins de publics très 
différents : restaurants scolaires, accueils de loisirs, crèches, 
CFA et portage de repas à domicile. Une même organisa-
tion permet ainsi de produire quotidiennement des repas 
adaptés à chaque public, tout en assurant une qualité de 
service homogène à l’échelle du territoire. Cette mutuali-
sation permet de partager les moyens humains, techniques 
et logistiques et de garantir la continuité du service.

Derrière chaque repas,  
il y a un service public 

qui prend soin des enfants, 
des familles et des seniors.

“
”

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des repas préparés chaque jour pour les enfants, les jeunes 
	 et les seniors.
	Un service régulier pour les familles et les établissements.
	Un portage à domicile qui soutient le maintien à domicile.
	Des menus pensés selon les publics et les saisons.
	Une organisation mutualisée au service des 54 communes.

CHIFFRES CLÉS

ENVIRON 

1 700 
REPAS LIVRÉS CHAQUE JOUR 

DANS LES CANTINES SCOLAIRES,  
ACCUEILS DE LOISIRS ET CRÈCHES

ENVIRON 
380 000 

REPAS PRODUITS PAR AN

210 
REPAS 

POUR LE CFA

5 
CRÈCHES
LIVRÉES

9 
ALSH

(DONT 2 AJSH)

180 
REPAS

EN PORTAGE À DOMICILE
POUR LES PERSONNES ÂGÉES

24 
 CANTINES 

CONCERNÉES
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Scannez pour découvrir 
le film consacré 

à la Cuisine Centrale 
du Lézignanais.



PROTÉGER 
LES HABITANTS ET 
LEUR CADRE DE VIE  
Prévenir, trier, entretenir, intervenir

Vous protéger

Déchèterie des 3F – ouverte à l’été 2026

UN RÉSEAU DE DÉCHÈTERIES 
POUR MAILLER LE TERRITOIRE

Les déchèteries sont des équipements essentiels pour per-
mettre aux habitants de trier davantage et mieux. La CCRLCM 
a engagé un schéma de création et de requalification 
des déchèteries afin d’améliorer la qualité du service, de 
réduire les distances d’accès et d’intégrer davantage de 
filières de tri. Le territoire compte aujourd’hui 7 déchèteries. 
Elles permettent d’accueillir de nombreuses catégories de 
déchets : bois, gravats, encombrants, végétaux, cartons, 
métaux, appareils électriques, huiles, mobilier, textiles, piles, 
batteries et autres déchets spécifiques. Ce maillage per-
met de mieux répondre aux besoins des habitants et de 
lutter contre les dépôts sauvages.

LES DERNIÈRES OUVERTURES 
ET MODERNISATIONS

En 2023 et 2024, deux nouvelles déchèteries ont ouvert à 
Lézignan Nord et à Escales. À l’été 2026, la déchèterie des 
3F est venue compléter ce maillage territorial. Pensée pour 
améliorer le tri et favoriser le réemploi, elle intègre notam-
ment un espace dédié aux objets pouvant connaître une 
seconde vie, en lien avec des associations de l’économie 
circulaire. Accessible aux habitants du territoire grâce à un 
contrôle d’accès par QR code, elle remplace l’équipement 
précédent et renforce la qualité du service. En parallèle, 
la déchèterie de Saint-Laurent-de-la-Cabrerisse a été 
modernisée.

Protéger les habitants, c’est aussi protéger leur environnement, leur cadre de vie et les services essentiels qui permettent au territoire 
de fonctionner. La gestion des déchets, le tri, les déchèteries, le compostage, la prévention des inondations, l’entretien des milieux 
aquatiques, le refuge animalier ou la mobilisation en cas de crise font partie de ces actions parfois discrètes, mais indispensables. Elles 
traduisent une même exigence : anticiper, organiser et agir pour que le territoire reste propre, sûr, solidaire et résilient.

CHIFFRES CLÉS

7
DÉCHÈTERIES

 PLUS DE 200
POINTS DE TRI RECENSÉS 

SUR LA CARTE INTERACTIVE

15AGENTS
DE COLLECTE

10AGENTS 
DE QUAI DE DÉCHÈTERIE

1
REFUGE-FOURRIÈRE

COMMUNAUTAIRE

1
PROJET DE CLINIQUE 
VÉTÉRINAIRE RURALE 

AU CABANON DE BORIES

gemapi
GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES 
ET PRÉVENTION DES INONDATIONS

 PLUS DE 50
POINTS DE COMPOSTAGE COLLECTIF

• Composteurs individuels proposés à 10 €
• Prêt gratuit de petits broyeurs domestiques
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Vous protéger

MIEUX TRIER POUR MOINS JETER

La réduction des déchets est un enjeu environnemental, fi-
nancier et citoyen. La CCRLCM agit pour accompagner les 
habitants dans les bons gestes : points de tri, carte interac-
tive, guide pratique, composteurs individuels, composteurs 
collectifs, prêt de petits broyeurs, actions de sensibilisation, 
déchèteries modernisées. L’objectif est simple : réduire la 
quantité de déchets jetés, valoriser ce qui peut l’être et 
limiter le coût collectif du traitement. Les biodéchets re-
présentent encore une part importante du sac d’ordures 
ménagères. Le compostage permet de les transformer en 
ressource utile pour le jardin, tout en réduisant le volume 
des déchets à collecter.

LE DÉPLOIEMENT 
DE LA COLLECTE ENTERRÉE

Dans le cadre de l’amélioration continue du tri et 
de la gestion des déchets, la CCRLCM déploie 
progressivement la collecte enterrée. Après un 
premier test concluant à Saint-Laurent-de-la-
Cabrerisse, le dispositif a été étendu à plusieurs 
communes. À ce jour, neuf sites sont aménagés. 
D’un coût de 47 000 € par point de collecte de 
cinq colonnes, ces équipements permettent :
• Un meilleur confort d’utilisation 
	 pour les habitants
• Plusieurs flux de déchets regroupés 
	 en un même point
• Un espace public plus propre et mieux intégré 
	 dans le paysage
• Une réduction des nuisances 
	 (odeurs, débordements…)
• Une meilleure qualité du tri
• Une démarche concrète en faveur 
	 du développement durable

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des solutions plus nombreuses pour trier et réduire ses déchets.
	Des déchèteries mieux réparties sur le territoire.
	Des outils pratiques pour trouver les points de collecte.

Point de collecte enterrée de Castelnau-d’Aude
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Scannez pour découvrir 
le film consacré 

au tri sur le territoire.



AGIR ENSEMBLE 
FACE AUX CRISES

GEMAPI : PRÉVENIR LES RISQUES, 
ENTRETENIR LES MILIEUX

Protéger le cadre de vie, c’est aussi agir sur les milieux na-
turels qui structurent le territoire. La GEMAPI — Gestion des 
Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations — est une 
compétence intercommunale qui vise à mieux gérer les 
cours d’eau, les zones humides, les rivières et les risques liés 
aux crues.

Elle repose sur plusieurs priorités :
	prévenir les inondations ;
	entretenir les cours d’eau et leurs abords ;
	aménager lorsque cela est nécessaire ;
	protéger les milieux aquatiques et la biodiversité ;
	sensibiliser les usagers aux bons comportements.

Depuis 2018, la CCRLCM exerce la compétence GEMAPI 
et en confie la gestion opérationnelle à des établissements 
spécialisés. Cette action permet d’entretenir les cours 
d’eau, de préserver les milieux aquatiques et de mieux 
prévenir les risques d’inondation.

UN SERVICE PUBLIC RÉACTIF 
FACE AUX URGENCES

Depuis le 1er janvier 2026, la CCRLCM assure la gestion de 
l’eau potable et de l’assainissement sur 28 communes. Dès 
les premiers mois, les équipes intercommunales ont dû faire 
face à des intempéries exceptionnelles et au gel. Elles se sont 
mobilisées pour réparer les réseaux endommagés, sécuriser 
la distribution d’eau potable et intervenir sur les stations 
d’épuration affectées. En parallèle, la CCRLCM poursuit la 
modernisation de ses infrastructures afin de garantir un service 
durable et performant.

PRÉSERVER LA RESSOURCE, 
SOUTENIR LE VIGNOBLE

Face aux incendies récents et aux sécheresses récurrentes, la 
communauté de communes met en œuvre un plan de sou-
tien en faveur du monde agricole. La collectivité finance la 
recherche d’eau brute au moyen de forages stratégiques à 
Camplong-d’Aude et à Talairan (Terraïga), tout en soutenant l’ir-
rigation et l’abreuvement des élevages. Une aide de 150 €/ha 
est également accordée aux vignerons touchés par les incendies. 
Inscrites dans la Charte Corbières 2030, ces actions visent à sécu-
riser durablement l’activité agricole du territoire.

UNE POMPE MOBILE POUR FAIRE FACE 
AUX BESOINS DU TERRITOIRE

La CCRLCM s’est dotée d’une pompe mobile de grande capacité, 
représentant un investissement de 63 000 €. Elle permet notamment 
de réaliser des opérations de pompage sur les plans d’eau et 
d’intervenir en cas d’inondation.

À VENIR : PICS

Pour renforcer la sécurité de tous et anticiper la 
gestion des crises majeures, la CCRLCM finalise ac-
tuellement son Plan Intercommunal de Sauvegarde 
(PICS). Cet outil permettra d'organiser et d'optimi-
ser la réponse collective des communes face aux 
risques naturels et technologiques.

Vous protéger

Face aux urgences qui traversent notre territoire, 
la solidarité intercommunale est plus que jamais essentielle. 

La CCRLCM agit avec réactivité pour soutenir les acteurs 
locaux, sécuriser nos services publics essentiels et faire face 

collectivement aux épreuves.

© Sylvain Lenoach
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Vous protéger

PRÉVENIR ET AGIR FACE AUX CRISES

Protéger, c’est aussi savoir se mobiliser lorsque le territoire est 
touché. Lors de la tempête Nils, les services de la CCRLCM 
sont intervenus pour dégager les arbres tombés, sécuriser 
les zones exposées, faciliter l’accès aux réseaux, mainte-
nir les services essentiels et accompagner les communes. 
La crue de l’Aude a également fragilisé certaines instal-
lations d’eau potable. Les équipes ont alors procédé au 
nettoyage, à la désinfection, aux contrôles et aux analyses 
nécessaires avant toute remise en service. Lors des incen-
dies qui ont meurtri les Corbières, la solidarité du territoire, 
l’appui logistique et l’engagement des élus, des agents, 
des secours, des bénévoles et des habitants ont rappelé 
combien la capacité de mobilisation collective est essen-
tielle. Ces événements montrent une chose : la protection 
ne se limite pas à l’intervention d’urgence. Elle se construit 
aussi dans l’organisation, la prévention, l’entretien des 
équipements, la coordination des services et la solidarité 
entre communes.

REFUGE ANIMALIER : PROTÉGER 
AUSSI LES ANIMAUX DU TERRITOIRE

Le cadre de vie passe également par une gestion respon-
sable des animaux errants, abandonnés ou recueillis. Avec 
le refuge-fourrière communautaire, la CCRLCM répond à 
une obligation légale tout en proposant une solution plus 
humaine et mieux organisée pour les animaux du territoire.
Ce service contribue à la sécurité, à la salubrité publique 
et au bien-être animal. Il permet aussi d’accompagner les 
communes dans une mission qui serait difficile à porter iso-
lément. La construction du refuge faisait partie des objec-
tifs fixés par la CCRLCM dès l’origine de ses statuts. Sa mise 
en service a constitué une avancée importante pour le ter-
ritoire. La gestion de l’établissement a été confiée à la SPA 
par délégation de service public, et le projet a également 
ouvert la voie à une réflexion plus large autour de la santé 
animale et de la lutte contre la désertification vétérinaire.

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Une action de prévention sur les cours d’eau, les crues 
	 et les milieux aquatiques.
	Des services mobilisés en cas de crise.
	Un refuge animalier communautaire au service 
	 des communes et des habitants.
	Une offre vétérinaire rurale préparée pour répondre 
	 aux besoins du territoire.

ET DEMAIN : UNE CLINIQUE 
VÉTÉRINAIRE RURALE 
AU CABANON DE BORIES

Dans la continuité de cette action, la CCRLCM a préparé 
l’accueil d’une future clinique vétérinaire rurale sur le sec-
teur du Cabanon de Bories. Ce projet, prévu dans la dy-
namique du mandat 2020–2026 et du mandat 2026–2032, 
répond à un enjeu important pour les Corbières et le Mi-
nervois : maintenir une offre vétérinaire de proximité, no-
tamment pour les éleveurs, les propriétaires d’animaux et 
les filières agricoles. La future clinique, portée par deux pra-
ticiens, devrait notamment prendre en charge les équins, 
bovins et caprins, tout en assurant également les soins aux 
animaux de compagnie. Elle s’inscrit dans un projet plus 
large associant développement économique, soutien au 
monde rural, services aux habitants et aménagement du 
secteur du Cabanon de Bories.
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Préparer l’avenir

UNE ÉCONOMIE QUI CRÉE DE L’EMPLOI 
Préparer l’avenir, c’est donner au territoire 
les moyens de se développer

Un territoire qui prépare l’avenir est un territoire qui crée les conditions de son développement. Depuis 2020, la CCRLCM poursuit 
une stratégie économique fondée sur une conviction simple : pour financer des services publics de qualité, soutenir les communes, 
accompagner les habitants et investir dans les équipements, il faut aussi conforter l’activité, l’emploi et les entreprises. L'économie 
est l’un des moteurs de l’action intercommunale. Elle permet de créer de l’emploi local, de maintenir des activités sur le territoire et 
de renforcer l’attractivité des Corbières et du Minervois.

LE CABANON DE BORIES,  
UN PROJET STRUCTURANT

Situé à proximité de l’échangeur autoroutier et désormais 
desservi par sa bretelle, ce secteur stratégique doit per-
mettre d’accueillir de nouvelles activités économiques et 
de renforcer l’attractivité du territoire.
Le projet associe plusieurs dimensions :
	 • développement économique ;
	 • aménagement foncier ;
	 • production d’énergie photovoltaïque ;
	 • implantation d’activités nouvelles ;
	 • accueil d’une future clinique vétérinaire rurale ;
	 • proximité avec les grands axes de circulation.

Ce projet illustre la manière dont la CCRLCM prépare 
l’avenir : en anticipant les besoins, en mobilisant le foncier, 
en articulant économie, services, énergie et aménage-
ment du territoire.

DES ZONES D’ACTIVITÉS POUR 
ACCUEILLIR ET DÉVELOPPER 
LES ENTREPRISES

Depuis sa création, l’intercommunalité a fait du déve-
loppement économique l’un de ses piliers. La maîtrise 
du foncier, l’aménagement de zones d’activités et l’ac-
cueil des entreprises permettent de répondre à un enjeu 
essentiel : offrir aux acteurs économiques les conditions 
nécessaires pour s’implanter, se développer et créer de 
l’activité. Cette stratégie s’est notamment traduite par 
le développement de la zone d’activités de Caumont 2, 
la livraison de la bretelle d’accès desservant Caumont 1 
et 2, ainsi que par l’aménagement des espaces écono-
miques de Lézignan-Corbières, Ornaisons, Canet-d’Aude 
et Fabrezan. Les projets plus récents s’inscrivent dans 
cette même logique de long terme. L’objectif n’est pas 
seulement d’aménager des terrains. Il est de structurer 
un écosystème économique capable de soutenir l’emploi, 
les services, les ressources fiscales et la dynamique locale.
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Préparer l’avenir

SOUTENIR LES COMMERCES 
ET LES ARTISANS

Préparer l’avenir économique, c’est aussi soutenir celles et 
ceux qui font vivre les villes et les villages au quotidien. Depuis 
2024, la CCRLCM accompagne les commerces et les artisans 
à travers des dispositifs d’aide au développement. Ces aides 
permettent de soutenir des projets concrets : aide à l’immo-
bilier d’entreprise, modernisation d’un local, amélioration de 
l’accueil, achat d’équipements, mise aux normes ou dé-
veloppement d’activité. Ces commerces et ces ateliers 
ne sont pas seulement des activités économiques. Ils parti-
cipent à la vie des communes, au lien social, à l’attractivité 
des centres-bourgs et à la qualité de vie des habitants.

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

 Des emplois créés ou maintenus localement.
 Des entreprises qui peuvent s’implanter et  
	 se développer.
 Des commerces et artisans accompagnés 
	 dans les communes.
 Des ressources économiques qui contribuent 
	 au financement des services publics.
 Un territoire plus attractif pour vivre, 
	 travailler et entreprendre.

Préparer l'avenir, 
c'est aussi soutenir 

l'activité et 
l'emploi local.

“
”CHIFFRES CLÉS

3 000 
EMPLOIS

PLUS DE 

PRÈS DE 30 
COMMERCES ACCOMPAGNÉS 

DEPUIS 2024

75 500 € 
D’AIDES AU COMMERCE

CABANON DE BORIES
SURFACE : 7 haha MOBILISÉS 

LIVRAISON PRÉVISIONNELLE 
FIN 2027 

8 LOTS DE 3 300 
À PLUS DE 6 300 mm22

10
ZONES D’ACTIVITÉS 

INTERCOMMUNALES

110
HECTARES 

DE ZONES D’ACTIVITÉS

320
ÉTABLISSEMENTS

140 000 €
AIDE À L’IMMOBILIER

D’ENTREPRISE
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Préparer l’avenir

Préparer l’avenir, c’est aussi faciliter les déplacements. Dans un 
territoire vaste, composé de 54 communes, la mobilité est un 
enjeu quotidien : aller travailler, rejoindre une zone d’activités, 
accéder aux services, se rendre à un rendez-vous médical, ac-
compagner ses enfants, participer à une activité ou rejoindre les 

grands axes. La CCRLCM agit à plusieurs niveaux : voirie d’intérêt 
communautaire, accès aux zones d’activités, aire de covoitu-
rage, transport à la demande, connexions avec les infrastructures 
existantes. Ces projets répondent à une même logique : rendre le 
territoire plus accessible, plus pratique et mieux relié. 

DES MOBILITÉS POUR DEMAIN 
MIEUX SE DÉPLACER, MIEUX RELIER, MIEUX ACCÉDER

L’AIRE DE COVOITURAGE
CONCRÉTISÉE À L’ÉCHANGEUR
AUTOROUTIER 

Ouverte depuis l’été 2026, l’aire intercommunale de 
covoiturage située à proximité de l’échangeur auto-
routier est l’un des projets structurants engagés durant 
le mandat.
Elle répond à plusieurs besoins :
	 • faciliter les trajets domicile-travail ;
	 • encourager les mobilités partagées ;
	 • réduire le nombre de véhicules individuels 
		  sur certains trajets ;
	 • offrir un point de rendez-vous clairement 
		  identifié et aménagé ;
	 • accompagner les évolutions des usages.
Implantée sur un secteur stratégique, elle bénéficie 
d’une connexion directe avec les grands axes routiers 
et les zones d’activités. Elle s’inscrit dans une logique 
d’aménagement durable, au service des habitants, 
des salariés, des entreprises et des visiteurs.

Préparer les mobilités 
de demain, c’est rapprocher 

les habitants des services, des 
emplois et des équipements.
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Préparer l’avenir

LA VOIRIE, UNE CONDITION 
DE L’ATTRACTIVITÉ

Les mobilités ne se limitent pas aux nouveaux 
usages. Elles reposent aussi sur des infrastructures 
fiables, entretenues et adaptées. La CCRLCM in-
tervient sur les voiries d’intérêt communautaire, no-
tamment celles qui desservent les équipements,  
les zones d’activités et certains pôles structurants. Ces tra-
vaux sont parfois peu visibles dans le quotidien, mais ils sont 
essentiels. Ils permettent de faciliter l’accès aux équipements, 
de soutenir l’activité économique et d’améliorer la qualité 
de service.

RELIER LES SERVICES,  
LES COMMUNES ET LES USAGES

La mobilité est une question d’équilibre territorial. 
Dans les communes rurales comme dans les pôles plus 
urbains, l’accès aux services dépend souvent de la 
capacité à se déplacer. C’est pourquoi les solutions 
doivent être complémentaires : covoiturage, transport 
à la demande, voirie, cheminements, accès aux zones d’ac-
tivités, connexions avec les réseaux départementaux et ré-
gionaux. L’intercommunalité agit comme un coordinateur :  
elle identifie les besoins, porte certains investissements et 
facilite les connexions entre les différents usages du 
territoire.CE QUE ÇA CHANGE 

POUR VOUS

 Des déplacements mieux organisés.
 Un point de covoiturage identifié et aménagé.
 Des accès renforcés aux zones d’activités 
	 et équipements communautaires.
 Des solutions complémentaires pour les habitants  
	 sans véhicule ou éloignés des services.
 Un territoire mieux relié aux grands axes et 
	 aux bassins de vie.

VOIRIES D’INTÉRÊT COMMUNAUTAIRE 
DESSERVANT ÉQUIPEMENTS 

ET ZONES D’ACTIVITÉS

LE SITE PROPOSE :

CHIFFRES CLÉS

1 
AIRE INTERCOMMUNALE 

 DE COVOITURAGE 
 À L’ÉCHANGEUR AUTOROUTIER

62 PLACES 
POUR VÉHICULES LÉGERS

4 PLACES 
ÉQUIPÉES DE BORNES DE RECHARGE 

POUR VÉHICULES ÉLECTRIQUES 
(2 PLACES À 22 kkW ET 2 PLACES À 50 kkW)

6 EMPLACEMENTS 
DÉDIÉS AUX DEUX-ROUES MOTORISÉS

2 PLACES 
ACCESSIBLES AUX PERSONNES 

À MOBILITÉ RÉDUITE

DES STATIONNEMENTS 
POUR VÉLOS ET TROTTINETTES
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Moux

Mouthoumet

Montbrun-des-Corbières

Préparer l’avenir

INVESTIR POUR TOUTES LES COMMUNES 
La solidarité intercommunale en action
Toutes les communes n’ont pas les mêmes moyens, les 
mêmes besoins, ni les mêmes capacités d’investissement. 
C’est précisément pour cela que l’intercommunalité a un rôle  
essentiel à jouer. Elle permet de mutualiser les ressources, de sou-
tenir les projets locaux et de renforcer l’équité entre les communes 
du territoire. Durant le mandat, la CCRLCM a poursuivi une poli-
tique d’investissement et de solidarité financière au service des 

communes. Fonds de concours, Dotation de Solidarité Commu-
nautaire, aides à l’investissement, accompagnement technique, 
soutien aux projets communaux : ces dispositifs permettent de 
faire avancer des réalisations concrètes dans les villages comme 
dans les pôles plus structurants. Préparer l’avenir, c’est aussi veiller 
à ce que chaque commune puisse continuer à investir pour ses 
habitants.

LES FONDS DE CONCOURS :  
UN LEVIER POUR LES PROJETS 
COMMUNAUX

Les fonds de concours permettent à la CCRLCM de sou-
tenir financièrement les projets portés par les communes 
membres. Ce dispositif donne aux communes une capa-
cité supplémentaire pour réaliser des travaux, améliorer 
des équipements, rénover des bâtiments, aménager des 
espaces publics ou développer des services de proximité. 
Il traduit une idée simple : l’intercommunalité n’agit pas 
à la place des communes, elle agit avec elles. Grâce à 
cette solidarité, des projets locaux peuvent voir le jour 
plus rapidement ou dans de meilleures conditions.
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Préparer l’avenir

UNE SOLIDARITÉ FINANCIÈRE 
ORGANISÉE

La solidarité intercommunale repose aussi sur une gestion 
budgétaire structurée. La CCRLCM s’est dotée d’un pacte 
financier et fiscal permettant de consolider les relations 
financières avec les communes membres. Ce pacte ac-
compagne le projet de territoire et contribue à maintenir 
les équilibres tout en soutenant les investissements locaux. 
En 2026, la solidarité avec les communes se traduit 
notamment par :
	 • des attributions de compensation reversées 
		 aux communes ;
	 • une Dotation de Solidarité Communautaire ;
	 • une aide à l’investissement des communes ;
	 • la poursuite des fonds de concours.
Ces outils permettent de répartir l’effort, de soutenir les 
projets et d’accompagner les communes dans la durée.

UNE ÉQUITÉ TERRITORIALE 
CONCRÈTE

L’équité territoriale ne se décrète pas. Elle se construit  
projet après projet. Dans un territoire de 54 communes, 
chaque village a ses spécificités. Certains projets relèvent 
de la rénovation du patrimoine, d’autres de l’amélioration 
d’un équipement public, de la sécurité, de l’accessibilité, 
des espaces de convivialité ou des services de proximité.
En soutenant ces projets, la CCRLCM contribue à mainte-
nir une dynamique dans toutes les communes et à réduire 
les écarts de moyens. C’est une manière concrète de faire 
vivre le principe qui traverse ce hors-série : que personne ne 
se sente à l’écart.

L’intercommunalité 
n’agit pas à la place 

des communes :  
elle leur donne les moyens 

d’aller plus loin.

“
”

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Des projets communaux rendus possibles 
	 ou accélérés.
	Des équipements améliorés dans les villages.
	Une solidarité entre les communes du territoire.
	Un soutien à l’investissement local sans fragiliser 
	 les équilibres financiers.
	Une intercommunalité qui accompagne 
	 les communes au lieu de les remplacer.

CHIFFRES CLÉS

2,7 M€
MOBILISÉS AU TITRE 

DES FONDS DE CONCOURS

73 PROJETS 
SOUTENUS

53 COMMUNES* 
ONT FAIT VALOIR LEUR DROIT 

AUX FONDS DE CONCOURS

SOLIDARITÉ 2026 AVEC LES COMMUNES :

1,384 M€ 
D’ATTRIBUTIONS 

DE COMPENSATION REVERSÉES

200 000 € 
DE DOTATION 

DE SOLIDARITÉ COMMUNAUTAIRE

450 000 € 
D’AIDE À L’INVESTISSEMENT 

DES COMMUNES

* Une commune n’a pas sollicité le dispositif. I 33

In
te

r
c

o
’m

a
g

 H
O

R
S-

SÉ
R

IE
 I 

w
w

w
.c

c
rlc

m
.f

r



Préparer l’avenir

UN TERRITOIRE 
ATTRACTIF 
Préserver ce qui fait 
l’identité du territoire,  
renforcer ce qui 
prépare demain

Préparer l’avenir, ce n’est pas seulement construire de nouveaux 
équipements. C’est aussi valoriser ce qui fait la force du territoire :  
ses paysages, son patrimoine, ses villages, son art de vivre, ses 
productions locales, ses savoir-faire, sa culture, son tourisme et son 
identité. Entre Corbières et Minervois, la CCRLCM dispose d’atouts 
majeurs : un patrimoine naturel et architectural remarquable, 

des sites touristiques reconnus, des paysages viticoles, des 
circuits de randonnée, des événements culturels, des communes  
de caractère et une position stratégique au cœur de l’Aude. L’at-
tractivité ne se limite pas à faire venir des visiteurs. Elle contribue 
aussi à donner envie de vivre ici, de travailler ici, d’entreprendre 
ici et de transmettre ce territoire aux générations futures.

LE TOURISME, UN LEVIER 
DE RAYONNEMENT

Le tourisme constitue un levier important pour l’attractivité 
du territoire. Entre Corbières et Minervois, la diversité des 
paysages, des villages, du patrimoine cathare, du ca-
nal, du lac de Jouarres, des chemins de randonnée, des 
itinéraires VTT et des événements culturels compose une 
offre riche et singulière. Cette diversité contribue à l’éco-
nomie locale, renforce l’identité du territoire et participe 
à son rayonnement au-delà de ses frontières. À travers 
l’Office de Tourisme Intercommunal du Corbières-Minervois 
(OTICM), ses actions de promotion, ses circuits, ses évé-
nements et la valorisation du patrimoine, la CCRLCM 
accompagne cette dynamique et contribue à faire 
connaître les différentes facettes du territoire. L’Office 
de Tourisme Intercommunal a lui-même évolué au cours 
du mandat, avec l’adoption d’un fonctionnement asso-
ciatif. Dans une démarche d’exemplarité et de transition 
écologique, ses locaux ont bénéficié d’une rénovation 
thermique complète.

UNE NOUVELLE AIRE 
DE CAMPING-CARS À HOMPS

À Homps, une nouvelle aire de camping-cars vient complé-
ter l’offre d’accueil touristique du territoire. Cet équipement a 
été réalisé dans le cadre du Syndicat Mixte d’Aménagement 
de Jouarres, syndicat auquel la CCRLCM participe à hauteur 
de 40 %.

Un territoire attractif,  
c’est un territoire que 

l’on habite, que l’on visite 
et que l’on reconnaît.

“
”

Lac de Jouarres – Homps 

Inauguration de la nouvelle aire de camping-cars 
d’Homps, réalisée dans le cadre du SMAJ

34 I

In
te

r
c

o
’m

a
g

 H
O

R
S-

SÉ
R

IE
 I 

w
w

w
.c

c
rlc

m
.f

r



CHIFFRES CLÉS

Préparer l’avenir

PATRIMOINE, PAYSAGES 
ET ART DE VIVRE

L’attractivité repose aussi sur la qualité du cadre de vie. 
Les paysages, les villages, les espaces naturels, les cultures 
viticoles, les productions locales et les patrimoines bâtis 
participent à l’identité du territoire. Les politiques menées 
en matière de culture, de tourisme, de développement 
économique, d’aménagement, de mobilités et d’environ-
nement contribuent toutes à cette attractivité. Elles per-
mettent de préserver l’équilibre entre développement et 
qualité de vie.

SCOT ET PCAET

Pour anticiper les prochaines décennies, la CCRLCM élabore 
son Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) et son Plan 
Climat-Air-Énergie Territorial (PCAET). Deux outils complé-
mentaires pour organiser le développement du territoire, 
encadrer l’urbanisme, préserver les ressources et accom-
pagner la transition énergétique. Le SCoT fixe les grandes 
orientations d’aménagement et d’habitat ; le PCAET les 
traduit en actions en matière d’énergie, de qualité de l’air 
et d’adaptation. Les études en cours intègrent notamment 
deux enjeux devenus majeurs pour l’avenir du territoire : 
la préservation de la ressource en eau et la prévention du 
risque d'incendie.

1
OFFICE DE TOURISME 

 INTERCOMMUNAL

LAC DE JOUARRES :  
AIRE DE PIQUE-NIQUE, 

PLAGE AMÉNAGÉE 
(BAIGNADE ESTIVALE SURVEILLÉE)

CIRCUIT DE RANDONNÉE 
(6,2 KM)

1
ANTENNE  TOURISTIQUE 

À LAGRASSE

1 000 km
DE CIRCUITS 

VTT ET PÉDESTRES ENTRETENUS

54 
COMMUNES 

 ENTRE TERRE D’AUDE, 
CORBIÈRES ET MINERVOIS

CE QUE ÇA CHANGE 
POUR VOUS

	Une vision à long terme de l’aménagement du territoire.
	Un développement mieux coordonné entre habitat, 
	 économie et mobilités.
	Des actions pour réduire les consommations 
	 énergétiques.
	Une meilleure prise en compte de la ressource en eau.
	Une anticipation renforcée des risques naturels.
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de 2020 à 2026, la ccrlcm a posé les bases, engagé les chantiers, 
 livré des équipements et préparé les prochaines étapes du territoire

6 ans d’actions, étape par étape

2024
AIDES AUX COMMUNES 

ET AUX COMMERCES
Des projets locaux soutenus 
pour faire vivre les villages.

2023
LA CLAIRETTE À ROUBIA 

Une nouvelle crèche 
intercommunale pour renforcer 

l’accueil des tout-petits.

2020 / 2022

POSER LES BASES
2023 / 2024

LANCER ET ACCÉLÉRER

2023 - 2024
DEUX NOUVELLES 

DÉCHÈTERIES
Lézignan Nord et Escales 

renforcent le maillage 
du territoire.

2021
PACTE DE GOUVERNANCE
Une méthode partagée 

pour faire travailler ensemble 
les 54 communes.

2022
PROJET DE TERRITOIRE

Une feuille de route pour passer 
des intentions aux réalisations.

2023
PACTE FINANCIER ET FISCAL

Un cadre pour investir
tout en consolidant la solidarité

entre communes.
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de 2020 à 2026, la ccrlcm a posé les bases, engagé les chantiers, 
 livré des équipements et préparé les prochaines étapes du territoire

6 ans d’actions, étape par étape

2026
EAU ET ASSAINISSEMENT

Un nouveau service  
intercommunal pour 

28 communes membres.

2025 - 2026
INCENDIES ET TEMPÊTE NILS  
Des services mobilisés pour 

accompagner les communes 
et maintenir l’essentiel.

2025
CENTRE DE SANTÉ 
INTERCOMMUNAL 

Une réponse concrète face 
aux difficultés d’accès aux soins.

2025
MAISON DE LA FAMILLE

Un nouveau lieu ressource pour 
les parents, les enfants 

et les partenaires.

2025
CABANON DE BORIES
Un projet structurant  

pour l’économie, l’emploi,  
l’énergie et les services. 

2025 / 2026 

LIVRER, PROTÉGER, PRÉPARER LA SUITE

2026
DE NOUVEAUX ÉQUIPEMENTS 

Covoiturage, Saint-Couat, 
déchèteries 3F et Saint-Laurent
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ALORS, EST-CE QUE C’ÉTAIT UTILE ?
six années d’actions ne résument pas un territoire.  
Elles racontent un chemin.

POURSUIVRE LE CHEMIN

Au moment de refermer ce hors-série, la question posée dès l’ouverture demeure.

EST-CE QUE C’ÉTAIT UTILE ?

Utile pour mieux vivre.
Utile pour vous protéger.
Utile pour préparer l’avenir.
Ce bilan n’a pas vocation à tout dire. Il ne prétend  
pas épuiser la richesse d’un territoire composé de 
54 communes, ni résumer en quelques pages l’engage-
ment quotidien des élus, des agents, des partenaires, 
des associations, des entreprises et des habitants.
Il propose une lecture du mandat.
Une lecture par les services rendus.
Par les équipements réalisés.
Par les projets engagés.
Par les réponses apportées aux besoins du quotidien.
Par les décisions prises pour préparer demain.

Rien de tout cela ne se construit seul. L’intercommu-
nalité repose sur un principe simple : faire ensemble 
ce qui serait plus difficile à porter isolément. Ce man-
dat a mobilisé les communes, les élus communautaires, 
les agents, les services, les partenaires institutionnels, 
les associations, les entreprises, les professionnels et les 

habitants. C’est cette action collective qui permet de 
transformer une intention en service, un besoin en projet, 
un projet en équipement, un équipement en usage.  
L’utilité publique n’est pas seulement une idée. Elle se 
mesure dans la vie quotidienne.

UNE ACTION COLLECTIVE

CE QUI A GUIDÉ L’ACTION

Durant ce mandat, la CCRLCM a investi dans des 
crèches, des déchèteries, un centre de santé,  
une  Maison de la Famille, des services de proximité, des 
équipements publics, des projets économiques, des mo-
bilités, des aides aux communes, des actions culturelles,  
sportives, sociales et environnementales.

Un mandat, 
c’est faire avancer un territoire 
et ouvrir de nouveaux chemins 

pour l’avenir. 
“

”

Mais derrière cette diversité, une même question 
a guidé l’action : qu’est-ce que cela change pour 
les habitants ?
		 une place en crèche.
		 un médecin plus accessible.
		 un repas livré à domicile.
		 une commune accompagnée dans son projet.
		 une déchèterie plus proche.
		 un service maintenu pendant une crise.
		 une zone d’activités qui prépare de l’emploi.
		 une aire de covoiturage qui facilite 
		 les déplacements.
		 un territoire qui continue d’investir sans perdre 
		 de vue ses équilibres.

Ce sont ces réponses concrètes qui donnent 
son sens à l’action intercommunale.
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POURSUIVRE LE CHEMIN

IL RESTE BEAUCOUP À FAIRE

Bien sûr, tout n’est pas achevé. Un territoire vivant n’est 
jamais figé. Les besoins évoluent. Les attentes changent. 
Les contraintes financières, climatiques, sociales et écono-
miques obligent à s’adapter en permanence.

Il faudra continuer à : 
		renforcer l’accès aux soins.
		accompagner les familles.
		soutenir les communes.
		préparer les mobilités.
		protéger la ressource en eau, les milieux 
		 naturels et le cadre de vie.
		développer l’économie locale et l’emploi.
		rendre les services plus lisibles et plus proches.
Un mandat, c’est faire avancer un territoire et ouvrir 
de nouveaux chemins pour l’avenir.

L’UTILITÉ AU QUOTIDIEN

Ce hors-série referme six années d’actions,  
mais il ouvre aussi une question.
À quoi sert l’intercommunalité ?
		à rapprocher les services.
		à soutenir les communes.
		à accompagner les habitants.
		à protéger le cadre de vie.
		à préparer les projets que l’on ne pourrait 
		 pas porter seul.

Alors, est-ce que c’était utile ? 

L’utilité publique se mesure 
dans la vie quotidienne.  “ ”

À chacune 
et chacun 
d’en juger.   “

”

ET MAINTENANT ?

Le nouveau mandat s’ouvre avec une 
responsabilité : poursuivre ce qui a été engagé, 

l’adapter, l’améliorer et préparer les prochaines étapes.
La nouvelle gouvernance intercommunale,  

le futur pacte de gouvernance, le prochain pacte 
financier et fiscal et le projet de territoire 2026–2032 

permettront de fixer une nouvelle 
feuille de route. Cette ouverture ne constitue pas 

un programme. Elle prolonge une méthode :  
écouter les communes, identifier les besoins,  

mutualiser les moyens, investir avec 
discernement et agir là 

où l’intercommunalité est utile.
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S’INFORMER AVEC INTERCO’MAG
Le magazine de l’interco est distribué plusieurs fois par an dans toutes 
les boîtes aux lettres de l'intercommunalité. 

Il est également disponible 
sur www.ccrlcm.fr dans la rubrique kiosque. 

S’ABONNER À LA VERSION NUMÉRIQUE D’INTERCO’MAG
Pour recevoir le magazine directement dans votre boîte mail : 
www.ccrlcm.fr/abonnement-journal-en-ligne

SE RENSEIGNER SUR LE SITE INTERNET DE L’INTERCO
Services, projets, collecte des déchets, dates à retenir, le site internet de 
l’interco www.ccrlcm.fr vous apporte toutes les informations liées à son 
actualité et à son fonctionnement. 

LE TRANSPORT À LA DEMANDE
Consultez les horaires, effectuez une réservation… 
www.ccrlcm.fr/vivre-ensemble/services-public/transport-a-la-demande 
Toutes vos questions sur les services de transport public TAD : 0 805 608 100 

LE TRI SÉLECTIF
Consultez notre carte interactive du tri sélectif
www.ccrlcm.fr/vivre-ensemble/traitement-des-dechets/carte-interactive-tri
et téléchargez notre guide du tri sélectif : 
www.ccrlcm.fr/kiosque/guide-du-tri 
Toutes vos questions en lien avec le tri sélectif : tri@ccrlcm.fr 

LES ÉVÉNEMENTS À VENIR
Consultez notre agenda : www.ccrlcm.fr/agenda

VOUS ÊTRE UTILE,
EN TOUTES CIRCONSTANCES

Communauté de Communes Région Lézignanaise Corbières Minervois
48 Av. Charles Cros, 11200 Lézignan-Corbières

Tél. : 04 68 27 03 35 - www.ccrlcm.fr

NOUS SUIVRE SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

Communauté de Communes 
Région Lézignanaise Corbières Minervois 

@ccrlcm11

Communauté de Communes 
Région Lézignanaise Corbières Minervois

@ccrlcm11

PanneauPocket 


